
 

 

POLÍTICA DEL SISTEMA DE GESTIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO SG-SST. 

 
 
CONCESIÓN COSTERA CARTAGENA BARRANQUILLA S.A.S., es una sociedad dedicada 
a la elaboración de estudios y diseños definitivos, gestión ambiental, gestión predial, 
gestión social, construcción, rehabilitación, mejoramiento, operación y mantenimiento 
del corredor vial Cartagena-Barranquilla y Circunvalar de la Prosperidad; desde el 
liderazgo de su alta dirección, establece su compromiso hacia la implementación del 
SG-SST, mejorando continuamente sus procesos de gestión, para el tratamiento de los 
riesgos laborales, con el objetivo de proteger la seguridad y la salud de todos los 
trabajadores. 
 
 
Desde la Gerencia promovemos la protección de nuestros colaboradores y demás 
partes interesadas, proporcionando espacios de trabajo seguros y saludables, 
previniendo así la ocurrencia de accidentes y la aparición de enfermedades, 
manteniendo el bienestar físico, mental y social de los trabajadores. Como parte de 
nuestra estrategia corporativa, buscamos la eliminación de los peligros y reducción de 
los riesgos, para lo cual enfocamos nuestros procesos en la identificación, evaluación 
y valoración de los riesgos para el establecimiento de las medidas de control requeridas. 
 
 
Para el desarrollo de la estrategia, garantizamos la asignación de los recursos humanos, 
físicos y financieros necesarios y actuamos bajo el cumplimiento de los requisitos 
legales y de otra índole aplicables a nuestra organización. Adicionalmente, disponemos 
para nuestros colabores y demás partes interesadas, diferentes mecanismos para la 
comunicación, participación y consulta sobre las medidas de prevención y la gestión de 
los peligros y riesgos. 
 
 
 
 
 
_____________________________ 
NATALIA ABELLO VIVES  
GERENTE GENERAL 
Mayo de 2024 


		2024-06-07T11:05:30-0500
	NATALIA ABELLO VIVES




